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株式会社リフカムの株式取得（子会社化）に関するお知らせ

総合人材サービスを手掛ける株式会社ウィルオブ・ワーク（本社：東京都新宿区、代表取締役社長：村上 秀夫、

以下 当社）は、リファラル採用を活性化するサービス「Refcome」「Refcome Teams」の開発・運営する株式

会社リフカム（本社：東京都渋谷区、代表取締役：清水 巧、以下 リフカム）の株式を取得し、子会社化したこと

をお知らせいたします。

【本リリースに関するお問合せ先】

（当社親会社）

広報担当：小山（こやま） https://willgroup.co.jp/

〒164-0012 東京都中野区本町一丁目32番2号ハーモニータワー27階
TEL: 03-6859-8883 MAIL: pr@willgroup.co.jp

株式会社ウィルグループ

■株式の取得の背景

当社は、「Chance-Making Company」というビジョンのもと、人材派遣事業をベースとして、人材紹介・その

他関連サービスなど総合的な人材ビジネスを展開しております。

リフカムは、人材採用マーケットにおいてリファラル採用に特化したサービスを展開しており、正社員、アルバ

イト問わず幅広い採用に対して支援実績があります。また2022年からは採用代行事業にも参画し、リファラル支

援サービスの拡大を進めてきました。

今回の株式取得により、当社が未だ保有していないリファラル採用領域のサービスが加わることで営業力を強化

し事業の拡大が見込めること、また、提供するサービスに新たな採用チャネルの獲得や新規事業の創出等を実現

し、「個と組織をポジティブに変革するチェンジエージェント」としての価値向上を見込めると判断しました。

今後も、多くの企業が抱える採用難や人材不足解消への新たな選択肢を提供してまいります。

■株式会社リフカム 会社概要

「採用を仲間集めに。」をミッションとして、リファラル採用を活性化させるクラウドサービス「Refcome（リ

フカム）」「Refcome Teams（リフカム チームズ）」を提供しています。リファラル採用における企業の課題

を、ノウハウ、工数支援、システムといった3つのアプローチによって解決していきます。
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